Srodki ochrony osobistej (Personal Protective
Equipment - PPE)

Niniejsza strona udziela informacji na temat wyboru, korzystania, szkolen, przechowywania i konserwacji

srodkow ochrony osobistej majacych na celu ochrone zdrowia uzytkownika w miejscu pracy.

Strona ta zawiera rowniez informacje na temat obowiazkow prawnych pracodawcy odnosnie srodkow ochrony

osobistej oraz linki do szczegdtowych informacji.

Czym sa $rodki ochrony osobistej (PPE)?

Srodki ochronny osobistej sa okreslone przez przepisy dot. srodkéw ochronny osobistej w miejscu pracy
(Personal Protective Equipment at Work Regulations) jako:
,»Cate wyposazenie (tacznie z odzieza chroniaca przed warunkami pogodowymi) noszone przez pracownika w

miejscu pracy w celu ochrony przez jednym lub licznymi zagrozeniami dla jego zdrowia lub bezpieczenstwa".

Srodki ochronny osobistej obejmuja obuwie ochronne, kaski, kamizelki odblaskowe, okulary ochronne, kamizelki

ratunkowe, maski przeciwgazowe i uprzeze bezpieczenstwa.

Wodoodporna, nieprzepuszczalna lub izolujaca odziez podlega przepisom tylko wtedy, gdy korzystanie z niej
jest konieczne dla ochrony pracownikow przed ciezkimi warunkami pogodowymi, ktore mogtyby wptynaé na ich

zdrowie i bezpieczenstwo.

Obowiazki prawne dot. srodkéw ochrony osobistej

Przepisy dot. srodkéw ochronny osobistej z 1992 r.( The Personal Protective Equipment at Work Regulations

1992)

Przepisy te maja na celu zapewni¢ wtasciwy wybdr i stosowanie srodkow ochronny osobistej, jesli istnieja

zagrozenia niekontrolowane za pomocg innych sposobow.

Przepisy nie maja zastosowania w momencie, kiedy wymogi sa okreslone innymi przepisami, np. wymogi dot.
masek przeciwgazowych regulowane sa przez przepisy dot. kontroli substancji niebezpiecznych dla zdrowia

(Control of Substances Hazardous to Health Regulations - COSHH).

Petnej wersja powyzszych przepisow jest dostepna na Internecie, poprzez linki dostepne po zalogowaniu sie na

www.healthyworkinglives.com/advice/minimising-workplace-risks/ppe.aspx#legislation#legislation.

Dodatkowo, istnieja inne przepisy okreslajace szczegdlne wymagania dotyczace zapewnienia, konserwacji i

korzystania ze srodkow ochrony osobistej:



e  przepisy dot. kontroli otowiu w miejscu pracy z 2002 r. (Control of Lead at Work Regulations
2002),

e  przepisy dot. promieniowania jonizujacego z 1999 r. (lonising Radiations Regulations 1999),

e  przepisy dot. kontroli azbestu w miejscu pracy z 2002 r. (Control of Asbestos at Work
Regulations 2002),

e  przepisy dot. kontroli substancji niebezpiecznych dla zdrowia z 2002 r. (Control of Substances
Hazardous to Health Regulations 2002),

e  przepisy dot. prac budowlanych - ochrona gtowy z 1989 r. (Construction (Head Protection)
Regulations 1989),

e  przepisy dot. kontroli hatasu w miejscu pracy z 2005 r. (The Control of Noise at Work

Regulations 2005).

Na mocy ustawy dot. BHP z 1974 r. (The Health and Safety at Work Act 1974)
www. healthyworkinglives.com/advice/minimising-workplace-risks/health-safety-legislation.aspx#health)
pracownicy nie moga zostac obciazeni kosztami zakupu ani tez nie sa zobowiazani do pokrycia czesci kosztow

zwiazanych z zakupem czy konserwacja srodkow ochrony osobistej.

Kto ptaci za srodki ochrony osobistej?

Jezeli wymaga sie stosowania srodkow ochrony osobistej, wowczas pracodawca ma obowiazek zapewnienia ich

bezptatnie.

Kiedy stosowac srodki ochrony osobistej?

Srodki ochronny osobistej musza by¢ zawsze rozwazane jako ostateczno$¢ w celu ochrony przez ryzykiem dla
zdrowia i bezpieczenstwa. Rozwiazania mechaniczne oraz bezpieczne systemy pracy musza by¢ brane pod

uwage jako pierwsze.

Na przyktad, mozliwe jest wykonanie pracy za pomoca metod nie wymagajacych zastosowania srodkoéw ochrony

osobistej.

Jezeli jest to niemozliwe, wowczas nalezy zastosowac skuteczniejsze zabezpieczenia. Na przyktad, nalezatoby

zastosowac ostony state zamiast indywidualnych srodkéw ochronnych oczu.

Istnieje wiele powodow, dla ktorych srodki ochrony osobistej sa uwazane za ostatecznosc:

e srodki ochrony osobistej zabezpieczaja wytacznie uzytkownika, natomiast srodki kontrolujace

zagrozenie u zrodta zapewniaja ochrone wszystkim osobom w miejscu pracy,



e teoretyczny maksymalny poziom ochrony jest trudny do osiagniecia, z kolei rzeczywisty poziom
ochrony jest trudny do oszacowania; skuteczna ochrona moze by¢ zapewniona wytacznie dzieki
wyborowi odpowiednich srodkéw ochrony osobistej oraz poprawnemu ich stosowaniu, uzyciu i
konserwacji,

e srodki ochronny osobistej moga ograniczy¢ w pewnym stopniu swobode poruszania sie,
widocznos¢ uzytkownika lub wymagaé dzwigania dodatkowego balastu, tad tez moga

spowodowac¢ dodatkowe zagrozenie.

Ocena i wybér srodkéw ochrony osobistej

Potrzeba stosowania srodkéw ochrony osobistej musi zostac zidentyfikowana poprzez ocene ryzyka.
Na przyktad,

www. healthyworkinglives.com/advice/workplace-hazards/hazardous-substances.aspx - ocena ryzyka dot.
kontroli substancji niebezpiecznych dla zdrowia moze pokaza¢, ze wymagane sa rekawice w momencie, kiedy
szacowane jest ryzyko zwiazane z praca z niebezpieczna substancja. W przypadku oceny ryzyka, osoby

przeprowadzajace ja musza mie¢ odpowiednie kwalifikacje.

Dodatkowo, oprocz stwierdzenia potrzeby stosowania srodkow ochrony osobistej, wazne jest, aby okreslic i

zapewni¢ odpowiedni rodzaj i poziom ochrony zapewnianej przez srodki ochrony osobistej.

Ze wzgledu na spora liczbe norm dot. srodkéw ochrony osobistej (np. kaski EN397) nie mozliwe jest podanie ich
wszystkich na niniejszej stronie. W ramach danych norm istnieja rowniez podpodziaty okreslajace poziom lub
typ ochrony (np. ostony/ochraniacze stuchu EN352-1, zatyczki do uszu EN352-2, ostony/ochraniacze stuchu

zaktadane na kaski EN352-3).

0d 1 lipca 1995 r. wszystkie nowe srodki ochrony osobistej musza by¢ opatrzone znakiem ‘CE’. Oznakowanie CE

oznacza, ze srodki ochrony osobistej spetniaja podstawowe/minimalne wymagania bezpieczenstwa.

Odpowiednie srodki ochrony osobistej

Aby wybra¢ odpowiedni rodzaj srodkow ochrony osobistej, nalezy doktadnie rozwazy¢ zagrozenia zwiazane z
danym zadaniem lub $rodowiskiem pracy. Srodki ochrony osobistej musza réwniez spetnia¢ potrzeby danej

osoby.

Dokonujac oceny, ktore srodki ochrony osobistej sa odpowiednie, nalezy rozwazyc¢ nastepujace czynniki:



e  Czy dane srodki ochrony osobistej sa odpowiednie dla istniejacego zagrozenia i warunkow w
miejscu pracy? Np. okulary ochronne nie sa odpowiednie w przypadku, gdy wymagana jest
ochrona catej twarzy?

e  Czy srodki ochrony osobistej zapobiegaja lub odpowiednio kontroluja istniejace zagrozenie bez
intensyfikowania catosciowego ryzyka? Np. rekawice ochronne nie powinny by¢ zaktadane do
pracy z wiertarka stupowa ze wzgledu na podwyzszone ryzyko wkrecenia ich w urzadzenie.

e  Czy srodki ochrony osobistej moga by¢ dopasowane odpowiednio do uzytkownika? Np. jesli dana
osoba nosi okulary, wowczas ochraniacze stuchu moga nie zakrywac odpowiednio uszu przed
zagrozeniem zwigzanym z hatasem.

e  (Czy stan zdrowia osdb stosujacych srodki ochrony osobistej zostat wziety pod uwage?

o Jakie sg potrzeby zwigzane z dang praca oraz jakie sa wymagania dla uzytkownika? Przez jaki
okres czasu nalezy stosowac srodki ochrony osobistej? Jakie sa wymagania odnosnie
widocznosci i komunikowania sie?

e  Jesli stosowany jest wiecej niz jeden srodek ochrony osobistej, to czy sa one kompatybilne? Na
przyktad, czy specjalny rodzaj maski przeciwgazowej nie utrudnia natozenia ochrony oczu w

odpowiedni sposob?

Testowanie dopasowania $srodkow ochrony drég oddechowych - cze$¢ twarzowa

Aby zapewni¢, ze uzytkownik stosuje odpowiednie urzadzenie, wstepny wybor odpowiedniego srodka ochrony
drég oddechowych powinien sie wiaza¢ z testowaniem dopasowania tego sprzetu. Srodki ochrony drég
oddechowych powinny posiada¢ odpowiednio przylegajaca czes¢ twarzowa (maski filtracyjne s najczesciej

znane jako maski jednorazowego uzytku, maski petne i potmaski).

Powtorzenie testu dopasowania maski bedzie potrzebne, jesli cos ulegnie zmianie. Na przyktad, jesli zmieni sie
model lub rozmiar maski lub jesli nastapia zmiany w uktadzie twarzy danej osoby na skutek utraty wagi lub

przybrania na wadze badz w wyniku zabiegow stomatologicznych.
Istnieja dwie metody testowania dopasowania maski—jakosciowa i ilosciowa.

Jakosciowe testowanie dopasowania maski jest najczesciej odpowiednie dla masek i potmasek filtracyjnych
jednorazowego uzytku. Mozna je przeprowadzic¢ jako prosty test ,,zdat/nie zdat”, na podstawie subiektywnej
oceny uzytkownika odnosnie dopasowania maski i jej przeciekania. Metoda nie jest odpowiednia dla masek

petnych (zakrywajacych cata twarz).

Ilosciowe testowanie dopasowania dostarcza pomiar liczbowy dopasowania maski znany jako ,,czynnik

dopasowania”. Test ten daje obiektywny pomiar dopasowania maski do twarzy. Wymaga jednak



specjalistycznego sprzetu i przeprowadzanie go jest bardziej skomplikowane. Taka metoda jest zalecana dla

masek petnych (zakrywajacych cata twarz).

Dostawcy sprzetu ochrony drog oddechowych moga udzieli¢ porady odnosnie rodzaju wymaganego testowania.

Niektorzy dostawcy moga przeprowadzi¢ takie testowanie dla klientow.

Informacje, instrukcje oraz szkolenia na temat korzystania ze srodkéw ochrony osobistej

W przypadku kiedy wymagane sa srodki ochrony osobistej, pracownicy musza otrzymac¢ odpowiednie informacje

i instrukcje i/oraz musza zostac przeszkoleni w tym temacie.

Zakres informacji, instruktazu i/lub szkolenia bedzie réznit sie w zaleznosci od ztozonosci i przeznaczenia
zestawu ochronnego. Na przyktad, korzystanie z petnego aparatu oddecowego bedzie wymagato wiecej

przeszkolenia odnosnie odpowiedniego uzytkowania niz w przypadku stosowania maski jednorazowego uzytku.

Informacje i instrukcje powinny obejmowac nastepujace zagadnienia:

e istniejace zagrozenia oraz powdd skorzystania z sSrodkow ochrony osobistej,

e dziatanie (tacznie z zaprezentowaniem), wydajnosc i ograniczenia sprzetu,

e uzytkowanie i przechowywanie (tacznie ze sposobem zaktadania, dopasowywania i $ciggania),

e wymagania dot. przetestowania przed uzyciem,

e  konserwacja sprzetu przez uzytkownika (np. higiena/czyszczenie),

e czynniki, ktore moga wptyna¢ na wydajnos¢ sprzetu (np. warunki pracy, czynniki osobiste,
wady i uszkodzenie sprzetu),

e  jak zauwazyc wady sprzetu ochronnego i jak je zgtosic,

e  gdzie dokona¢ wymiany sprzetu ochronnego.

Oprocz wstepnego szkolenia konieczne moze by¢ co jakis$ czas szkolenie utrwalajace wiedze. Kontrola
kierownicza odnosnie stosowania srodkow ochrony osobistej moze pomoc podjaé decyzje kiedy potrzebne jest

szkolenie utrwalajace wiedze.

Konserwacja srodkéw ochrony osobistej

Skuteczna konserwacja srodkow ochrony osobistej jest niezbedna, aby sprzet mogt zapewnia¢ wyznaczony
stopien ochrony. Dlatego tez, nalezy zawsze przestrzegac planu konserwacji dostarczonego przez producenta

(tacznie z okresami wymiany i trwatosci sprzetu).



Konserwacja sprzetu moze obejmowac: czyszczenie, przeglad, wymiane, naprawe i testowanie. Uzytkownik
moze przeprowadzic proste prace konserwacyjne (np. czyszczenie), ale bardziej skomplikowane naprawy musza

zosta¢ wykonane przez wykwalifikowane osoby.

Koszty zwiazane z konserwacja srodkéw ochrony osobistej spoczywaja na pracodawcy.

Przechowywanie srodkéw ochrony osobistej

W przypadku korzystania ze srodkéw ochrony osobistej, konieczne jest zapewnienie odpowiedniego miejsca do
przechowywania sprzetu w momencie, kiedy nie jest on uzywany, chyba ze pracownik zabiera go z miejsca

pracy (np. obuwie lub odziez ochronna).

Sposob przechowywania moze by¢ prosty (np. wieszaki na odziez wodoodporna lub kaski) i nie wymagac statego

miejsca (np. pudetko na okulary ochronne lub pojemnik w samochodzie).

Sposob przechowywania powinien zapewnia¢ odpowiednia ochrone sprzetu przez zanieczyszczeniem, utrata,

zniszczeniem, wilgocia lub dziataniem promieni stonecznych.

Jezeli istnieje mozliwos¢ zanieczyszczenia sprzetu w czasie korzystania z niego, powinien byc on

przechowywany w innym miejscu niz zwykty sprzet.

Dostarczanie i wymiana srodkéw ochrony osobistej.

Niektore organizacje i przedsiebiorstwa prowadza sklepy, ktore dostarczaja srodki ochrony osobistej.

W wiekszosci przypadkéw, pojedyncze placowki sa odpowiedzialne za dostarczanie srodkéw ochrony osobistej

dla personelu.

Bez wzgledu na kwestie zwigzane z zaopatrzeniem, odpowiedzialnos¢ zapewnienia odpowiedniego sprzetu

ochronnego lezy w gestii kierownictwa.

Organizujac wymiane srodkow ochrony osobistej, nalezy pamietac, ze jesli nie istnieje mozliwos¢ przerwania,
odwotania lub opdznienia zadania wymagajacego stosowania sprzetu ochronnego, zastepczy sprzet ochrony musi

by¢ zawsze dostepny w trybie natychmiastowym.

Obowiazki pracownikéw zwiazane z srodkami ochrony osobistej

Przepisy dot. srodkéw ochrony osobistej w miejscu pracy naktadaja na pracownikow obowigzek podejmowania

stosownych krokow w celu zapewnienia odpowiedniego korzystania ze sprzetu ochronnego.

Przepisy naktadaja rowniez na pracownikow nastepujace obowiazki:



e srodki ochrony osobistej musza by¢ uzytkowane zgodnie z instrukcja dostarczong pracownikom,

e  pracownicy musza podejmowac wszelkie stosowane kroki, aby zapewnic, ze srodki ochrony
osobistej po uzyciu sa odpowiednio przechowywane (chyba, ze pracownik zabiera je z miejsca
pracy, np. obuwie lub odziez ochronna),

e srodki ochrony osobistej musza przejsc kontrole przed uzyciem,

e uszkodzenie lub widoczna wada sprzetu ochronnego powinna zosta¢ natychmiast zgtoszona do
kierownika,

e  pracownicy ponosza odpowiedzialnos¢ za odpowiednie utrzymywanie sprzetu, ktory zostat im
przydzielony i nie przeprowadzaja zadnych prac konserwatorskich, chyba ze zostali

przeszkoleni i upowaznieni do tego.

Samozatrudnienie i srodki ochrony osobistej

Osoby na samozatrudnieniu maja rowniez obowiazek nabycia i korzystania z odpowiednich srodkéw ochrony
osobistej w przypadku zagrozenia dla ich zdrowia i bezpieczenstwa, ktére nie moze by¢ kontrolowane w

odpowiedni sposob za pomoca zastepczych srodkow.

Jedyny wyjatek dotyczy osob sklasyfikowanych jako osoby na samozatrudnieniu ze wzgledéw podatkowych, ale
ktore pozostaja w relacji ,,pracownik-pracodawca”. W tym wypadku w gestii pracodawcy bedzie lezato

dostarczenie odpowiednich srodkéw ochrony osobistej.

Rodzaje srodkow ochrony osobistej

Ochrona stuchu

Istnieja trzy gtowne rodzaje ochrony stuchu:

e ostony/ochraniacze stuchu, ktére w petni ostaniaja uszy,
e  zatyczki do uszu, ktére sa wktadane do przewodu stuchowego,

e  zatyczki do uszu ostaniajace wejscie do przewodu stuchowego.

Srodki ochrony stuchu musza by¢ stosowane przez kazda osobe narazona na dziatanie hatasu na lub powyzej
poziomu narazenia okreslanego przepisami dot. kontroli hatasu w miejscu pracy z 2005 r.

W celu uzyskanie wiecej informacji, zajrzyj na nasza strone Hatas (Noise).

Ochrona gtowy

Istnieja trzy najczesciej stosowane sposoby ochrony gtowy:



e  przemystowe kaski ochronne stworzone po to, aby chronic¢ gtowe przed przedmiotami
spadajacymi z wysokosci lub kotyszacymi sie przedmiotami,

e  przemystowe kaski antyskalpowe stworzone po to, aby chronic¢ przed uderzeniem przedmiotow
nieruchomych,

e  czapki/siatki na wtosy zabezpieczajace przez wplataniem sie wtosow w urzadzenie.

Zadania, ktére moga wymagac srodkow ochronnych gtowy obejmuja:

e  praca na budowie,

e  utrzymanie budynkow,

e roboty ziemne i praca w tunelach,

e  praca z narzedziami do wstrzeliwania kotkow,

e jazda na motocyklu i pojazdach terenowych, etc.

Sikhowie noszacy turbany sa wytaczeni z obowiazku noszenia kaskow na budowie na mocy Ustawy o zatrudnieniu

z 1989r.

Ochrona oczu

Istnieje wiele rodzajow ochrony oczu:

e  okulary ochronne: ktore sa podobne do zwyktych okularéw, ale maja twardsze szkta; moga
posiadac ostony boczne, zapewniajace dodatkowa ochrone,

e ostony oczu: okulary ochronne jednoczesciowe, elastyczne, bez ramek, czesto zaktadane na
zwykte okulary korekcyjne,

e  okulary ochronne: wykonane z elastycznych plastikowych oprawek i elastycznej opaski na
gtowe,

e  ostony twarzy: ciezsze i pokazniejszych rozmiaréow w poréwnaniu do innych rodzajow srodkow
ochronnych oczu; ostony twarzy chronia twarz, ale nie ostaniaja catkowicie oczu, przez co nie

chronia przed pytami, para i gazami.

Zadania, ktore moga wymagac srodkéw ochronnych oczu obejmuja:

e prace w kontakcie z niebezpiecznymi substancjami, gdzie istnieje ryzyko prysniecia,
e  prace z narzedziami napgedzanymi mechanicznie, gdzie istnieje ryzyko odprysku,
e  spawanie,

e  prace przy uzyciu lasera,



e uzywanie gazu lub pary wodnej pod cisnieniem.

Ochrona stép

Istnieje kilka rodzajow obuwia ochronnego:

e  buty ochronne; maja one zazwyczaj stalowe czubki i czesto inne elementy ochronne (np.
stalowa srodkowa podeszwa, podeszwy antyposlizgowe, izolacja przeciwko wysokiej i niskiej
temperaturze),

e  kalosze, ktore moga posiadac stalowe czubki,

e antystatyczne i przewodzace obuwie; chroni ono przez wzrostem elektrycznosci statycznej.

Zadania, ktore moga wymagac srodkow ochrony stop obejmuja: prace na budowie, przy rozbiorce, prace
konserwatorskie, prace wigzace sie z przenoszeniem przedmiotow, gdzie istnieje ryzyko upadku ciezkich
przedmiotow na stopy, praca w bardzo wysokich lub niskich temperaturach, praca z substancjami chemicznymi

oraz prace w lesnictwie.

W przypadku istniejacego ryzyka zwigzanego z poslizgnieciem sie, ktore jest nieuniknione i nie moze by¢
kontrolowane za pomoca innych srodkow, nalezy zwroci¢ uwage na koniecznosc stosowania antyposlizgowych

podeszw i wymiane obuwia ochronnego przed catkowitym starciem protektoréow antyposlizgowych na podeszwie.
Ochrona dtoni i ramion

Istnieje wiele srodkéw ochrony dtoni i ramion, ktore obejmuja:

e rekawice ochronne (ze skory, nitrylu, lateksu, z tworzyw sztucznych, pokryte kolczuga, itp.),
e ochraniacze nadgarstkow i przegubdw (np. uzywane przy cieciu i przenoszeniu szkta),
e  krem ochronny powinien by¢ stosowany tam, gdzie ze wzgledow praktycznych nie mozna

korzystac z rekawic ochronnych.

Zadania, ktore moga wymagac srodkow ochronnych dtoni i ramion obejmuja: reczne przenoszenie szorstkich,
ostrych przedmiotow, praca przy uzyciu sprzetu wytwarzajacego drgania, tj. wiertarki pneumatyczne i pity
motorowe, praca na budowie oraz na zewnatrz, praca z substancjami chemicznymi oraz innymi niebezpiecznymi

substancjami (np. ptyny ustrojowe) i praca z substancjami o wysokiej i niskiej temperaturze.

W celu wyeliminowania ryzyka dla zdrowia poprzez wystawienia na dziatanie lateksu, wiele organizacji

wycofywato sie ze stosowania rekawic lateksowych, zastepujac je nitrylowymi.
Ochrona ciata

Srodki ochrony ciata obejmuja:



e kombinezony, fartuchy (ochrona przed niebezpiecznymi substancjami),

e odziez chroniagca przed niska i wysoka temperatura oraz ztymi warunkami pogodowymi,

e odziez ochrona noszona przez osoby obstugujace urzadzenia mechaniczne, np. pity motorowe,
e odblaskowa odziez ochronna (np. kurtki i kamizelki),

e uprzeze ochronne,

e  podparcia plecow,

e  kamizelki ratunkowe.

Zadania, ktore moga wymagac srodkéw ochronnych ciata obejmuja: prace w kontakcie z niebezpiecznymi
substancjami, prace w poblizu autostrad i innych obszardw ruchu pojazdéw. (np. budowy), prace na zewnatrz,

lesnictwo i roboty ziemne.
Ochrona drég oddechowych

Istniejq dwa gtowne rodzaje srodkow ochrony drég oddechowych:

e maski, ktore filtruja zanieczyszczone powietrze lub oczyszczaja powietrze w momencie
wdychania,

e  maski, ktore dostarczaja czyste powietrze z niezaleznego zrddta.

Praca ze szkodliwymi pytami, spalinami, oparami moze wymagac srodkéw ochronny drég oddechowych. Zadania,
ktore moga wymagac srodkéw ochrony drég oddechowych obejmuja: spawanie, prace ze szkodliwymi
substancjami, prace w miejscach gdzie obecne sa duze ilosci pytéw, prace powodujace powstawanie pytow (np.

tarcze do pilarki).

W celu uzyskania wiecej informacji na temat substancji szkodliwych dla drég oddechowych, odwiedz nasza
strone odnosnie czynnikéw uczulajacych skore i drogi oddechowe

www. healthyworkinglives.com/advice/workplace-hazards/sensitisers.aspx.

Twoje pytania odnosnie srodkéw ochrony osobistej

Szef kazat mi zaptaci¢ za moje buty robocze. Czy tak powinno by¢? Odpowiedz mozna znalez¢ logujac sie na

stronie podang ponizej.

www. healthyworkinglives.com/advice/minimising-workplace-risks/ppeta1.aspx

Szczegdtowe informacje na temat srodkéw ochrony osobistej



Swoje pytanie wyslij mailem na www.healthyworkinglives.com/contact/email/email-
query.aspx

Zadzwon na nasza infolinie pod numer 0800 019 2211

Bezptatne materiaty Healthy Working Lives

Ponizej znajduja sie linki, ktore daja mozliwos¢ pobrania nastepujacych materiatow:

e  Formularz oceny ryzyka (Risk Assessment Form)
www.healthyworkinglives.com/documents/2596.aspx

e  Formularz oceny ryzyka - wypracowane przyktady (Risk Assessment Form - Worked Example)
www. healthyworkinglives.com/documents/2597.aspx

e  Kontrola substancji niebezpiecznych dla zdrowia - formularz oceny ryzyka (Control of
Substances Hazardous to Health - Risk Assessment Form)

www.healthyworkinglives.com/documents/2599.aspx

Bezptatna porada od Urzedu ds. Zdrowia i Bezpieczenstwa (HSE)

Linki na zewnetrznych stronach portalu HSE umozliwiaja pobranie lub zamoéwienie ponizszych materiatow

poprzez strong: www.hsebooks.com/Books

e Krotki przewodnik po przepisach dot. srodkéw ochrony osobistej w miejscu pracy z 1992 r.
INDG174REV1 (A short guide to the Personal Protective Equipment at Work Regulations 1992

INDG174REV1)

Ptatny przewodnik Urzedu ds. Zdrowia i Bezpieczenstwa (HSE)

e Przepisy dot. prac budowlanych - ochrona gtowy z 1989 r. Przewodnik po przepisach. L102 (Construction
(Head Protection) Regulations 1989. Guidance on Regulations. L102)

e Kontrola hatasu w miejscu pracy. Przepisy dot. hatasu w miejscu pracy z 2005 r. Przewodnik po
przepisach L108 (Controlling Noise at Work. The Control of Noise at Work Regulations 2005.
Guidance on Regulations L108)

e Kontrola substancji niebezpiecznych dla zdrowia (pigta edycja) -przepisy dot. kontroli
substancji niebezpiecznych dla zdrowia z 2002 r. (poprawka). Zatwierdzone zasady
postepowania i przewodnik L5 (Control of substances hazardous to health (Fifth edition) - The
Control of Substances Hazardous to Health Regulations 2002 (as amended). Approved code of

practice and guidance L5)



e  Zarzqdzanie BHP w miejscu pracy - Przepisy dotyczqce zarzqdzania BHP w miejscu pracy z
1999r.( Management of health and safety at work -- Management of Health and Safety at Work
Regulations 1999 Approved Code of Practice and guidance L21)

e Srodki ochrony drég oddechowych w miejscu pracy - praktyczny przewodnik HSG53 (Respiratory

protective equipment at work - A practical guide HSG53).

Przepisy

Krotki przewodnik po przepisach dot. srodkéw ochrony osobistej w miejscu pracy z 1992 r. (The Personal

Protective Equipment at Work Regulations 1992)

www.opsi.gov.uk/si/si1992/Uksi_19922966_en_1.htm



